
 

 

 
 

Ακινα 23/02/2022 
 

Αρ. πρωτοκόλλου 7/2022 

 
Τπογράφθκε ςτισ 22/02/2022 ςτο διοικθτικό μζγαρο του ΟΣΕ,πρακτικό ςυμφωνίασ μεταξφ 

του ςωματείου μασ και τθσ διοίκθςθσ ςχετικά με το κζμα προγραμματιςμοφ εργαςίασ ςτα 
εμπορικά καταςτιματα του ομίλου. 
 

Χαιρετίηουμε τθν απόφαςθ τθσ εταιρίασ να προςζλκει ςτθν ςυνάντθςθ με γνώμονα,τθν 
αναγνώριςθ τθσ προςπάκειασ που καταβάλλει το ςφνολο των εργαηομζνων τθσ πρώτθσ 
γραμμισ για τθν επίτευξθ τον ςτόχων τθσ εταιρίασ. 

 
Σο ςωματείο κινικθκε όπωσ πάντα ςτθν γραμμι τθσ εξαςφάλιςθσ μιασ δίκαιθσ λφςθσ που 
κα καλφπτει το σφνολο του προςωπικοφ ςε όλο το δίκτυο χωρίσ αδικίεσ και διαχωριςμοφσ 

οποιουδιποτε είδουσ. 
 
Εξαςφαλίςτθκε πωσ παρά το αςφυκτικό νομοκετικό πλαίςιο,όλοι οι εργαηόμενοι ςτθν 
ΓΕΡΜΑΝΟ΢ κα τυγχάνουν τετραιμερθσ εργαςίασ ςε περίπτωςθ που θ αργία πζφτει από 

Δευτζρα ζωσ Παραςκευι ενώ ςτθν περίπτωςθ αργίασ το ΢άββατο κα ιςχφει πενκιμερθ 
εργαςία. 
 

Η ςυμφωνία κα ζχει άμεςθ ιςχφ και ωσ εκ τοφτου τον Μάρτιο κατά τθν εβδομάδα τθσ 
Κακαράσ Δευτζρασ όπωσ και τθσ 25θσ Μαρτίου κα υπάρχει 4ιμερθ εργαςία για ΟΛΟΥΣ. 
 

΢υναδζλφιςςεσ και ςυνάδελφοι, 
 
Σο ςωματείο μασ, όπωσ επανειλθμμζνα ζχουμε τονίςει, είναι εδώ για να δίνει λφςεισ.  

 
Αυτό κα ςυνεχίςουμε και με μοναδικό πρωταγωνιςτι τον εργαηόμενο,πετυχαίνουμε νίκεσ 
που αποτυπώνονται άμεςα ςτθν εργαςιακι πραγματικότθτα. 

 
Μαηί προχωράμε αφινοντασ πίςω όλουσ αυτοφσ που προςποιοφνται ότι είναι 
ςυνδικαλιςτζσ και ςτζκονται απζναντι μθδενίηοντασ τα πάντα. 

 
Για το Διοικητικό Συμβοφλιο 

 

 


